
Новеллы в области законодательства о 

профессиональных квалификациях

в строительстве: ситуация, 

перспективы



Национальная система квалификаций
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Национальный совет при Президенте Российской Федерации 

по профессиональным квалификациям 

(Создан Указом Президента Российской Федерации от 16 апреля 

2014 г. №249)

Совет по 

профессиональным 

квалификациям в 

строительстве 

(создан 29.07.2014 на базе 

НОСТРОЙ)

Совет по 

профессиональным 
квалификациям

Совет по 

профессиональным 
квалификациям

Комплексный план мероприятий по разработке 

профессиональных стандартов, их независимой 

профессионально-общественной экспертизе и

применению на 2014 - 2016 годы 
(Утвержден Распоряжением Правительства РФ от 31.03.2014 N 487-р)

На 

01.04.2017 г. 

создано

28 Советов
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Программы дополнительного профессионального 

образования (ДПО)

Основные образовательные программы

Федеральные государственные 

образовательные стандарты

Профессиональные стандарты

Независимая оценка квалификации

Структура взаимосвязи 

профессиональных стандартов
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Согласно ст. 195.1 Трудового кодекса РФ»:

Профессиональный стандарт – это

характеристика квалификации, необходимой 

работнику для осуществления определенного 

вида профессиональной деятельности

Профессиональный стандарт - это



Профессиональные квалификации

Утверждено 65 профессиональных 

стандартов (в области строительства, 

проектирования, изысканий, 

кадастрового учета) 

В разработке 30 проектов 

профессиональных стандартов.

находятся в стадии обсуждения

В первом этапе из 25 
профессиональных стандартов 

сформированы 68
профессиональных квалификаций 

для целей независимой оценки 

квалификаций



Общее: ЕКС,ЕТКС и профстандарты содержат 

наименование и описание должностей

Отличия: ЕКС и ЕТКС в отличие от профстандартов НЕ 

содержат требований к :

* Образованию

* Опыту/стажу работы

* Знаниям/Навыками

Отличия и общие черты профессиональных 

стандартов и квалификационных 

справочников
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Федеральный закон № 122-ФЗ от 02.05.2015 «О внесении изменений 

в Трудовой Кодекс Российской Федерации и статьи 11 и 73 ФЗ «Об 

образовании в Российский Федерации», вступил в силу с 01 июля 

2016 года 

Изменения в законодательстве

Постановление Правительства Российской Федерации от 27 июня 2016 г. N 

584 «Об утверждении особенностей применения профессиональных 

стандартов  в части требований, обязательных для применения 

организациями государственного сектора Российской Федерации»

В течение года все ФГОСы должны 

быть актуализированы на 

соответствие профессиональным 

стандартам

Профстандарты обязательны для 

организаций любой формы собственности, 

если ФЗ и НПА установлены требования к 

квалификации работников



Федеральный закон от 03.07.2016 

№ 372-ФЗ «О внесении изменений 

в Градостроительный кодекс 

Российской Федерации и 

отдельные законодательные акты 

Российской Федерации»

• ч. 4-6 ст. "Статья 55.5. Стандарты 

и внутренние документы 

саморегулируемой организации»

• ст. 55.5-1. «Специалисты по 

организации инженерных 

изысканий, специалисты по 

организации архитектурно-

строительного проектирования, 

специалисты по организации 

строительства»

Трудовой кодекс Российской Федерации ст. 

195.1 - 195.3 

(вводит понятие профессионального стандарта и 

порядок его применения)

Нормативные документы, регулирующие 

квалификационные требования к специалистам 

строительных организаций

Федеральный закон от 03.07.2016 N 238-ФЗ 

«О независимой оценке квалификации»

Профессиональный стандарт «Организатор 

строительного производства» 

(утвержден приказом Минтруда России №930н 

от 21.11.2014)

Профессиональный стандарт «Руководитель 

строительной организации» 

(утвержден приказом Минтруда России № 1182н 

от 26.12.2014)



Обязательность применения 

профессиональных стандартов

Определение обязательности 
применения профессионального 

стандарта

Обязательный характер:

- ТК РФ Статья 195.3. «Порядок 
применения профессиональных 
стандартов» (введена 
Федеральным законом от 
02.05.2015 N 122-ФЗ)

- ТК РФ Статья 57. «Содержание 
трудового договора»

Рекомендательный характер:

Характеристики квалификации, 
которые содержатся в 

профессиональных стандартах, 
применяются работодателями в 

качестве основы для определения 
требований к квалификации 

работников с учетом особенностей 
выполняемых работниками 

трудовых функций, обусловленных 
применяемыми технологиями и 

принятой организацией 
производства и труда
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1
• Актуализация ФГОС и программ ДПО на соответствие 

профессиональным стандартам

3
• Профессионально-общественная аккредитация 

образовательных программ

4
• Проведение независимой оценки квалификаций на соответствие 

профессиональным стандартам

Механизмы внедрения профессиональных 

стандартов

Строительная отрасль должна в существенной степени 

формировать требования к специалисту, с этой задачей можно 

справится путем участия профессионального сообщества в 

следующих процессах:



НЕЗАВИСИМАЯ ОЦЕНКА 

КВАЛИФИКАЦИИ



Независимая оценка квалификации

3 июля 2016 года Президент 

России подписал Федеральный 

закон № 238-ФЗ «О 

независимой оценке 

квалификации» (вступил в силу 

с 01.01.2017г.)

В настоящее время утверждено 9 подзаконных нормативных правовых актов, 

регламентирующих организацию и проведение независимой оценки квалификаций 

(в том числе: положение о сдаче профессионального экзамена, требования к 

центрам оценки квалификации, положение о реестре, положение о разработке 

контрольно-оценочных средств). 

Независимая оценка квалификации -

процедура подтверждения соответствия

квалификации соискателя положениям

профессионального стандарта или

квалификационным требованиям,

установленным федеральными законами и

иными нормативными правовыми актами

Российской Федерации (далее - требования к

квалификации), проведенная центром оценки

квалификаций в соответствии с настоящим

Федеральным законом

(п.2 ст. 3 238-ФЗ "О независимой оценке 

квалификации«)



Распределение полномочий

Советы 

по профессиональным
квалификациям

Координатор системы 

Независимой оценки 

квалификаций

Проводят отбор юридических 

лиц для проведения оценки 

квалификации (центры 

оценки квалификации) 

Центры оценки
квалификации 

Проводят оценку 

квалификации в форме 

профессионального экзамена 

и оформляют ее результаты

Формирует и осуществляет 

ведение информационно-

справочного ресурса «Реестр 

независимой оценки 

квалификаций»
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Промежуточные результаты 

по созданию ЦОКов

Махачкала

Санкт-Петербург

Самара

Нижний Новгород

СПК в строительстве принято решение о создании 25 ЦОКов. В Республике 

Татарстан 2 ЦОКа. Государственное автономное учреждение «Управление 

государственной экспертизы и ценообразования Республики Татарстан по 

строительству и архитектуре» и Международная ассоциация специалистов 

горизонтального направленного бурения 

Красноярск

Якутск

Москва

Уфа

КемеровоАстрахань

Владимир

Ижевск

Казань

Кострома

Томск



Комплекты оценочных средств 

(КОС)
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В рамках выполнения Комплекса мероприятий по реализации в 2016 году 

субсидии из бюджета ФСС РФ, специалистами СПК в строительстве 

проводится разработка оценочных средств. На 01.11.2016 завершена 

разработка КОС по 49 профессиональным квалификациям



Меры стимулирования участников 

системы независимой оценки 

квалификации

Федеральный закон от 03.07.2016 N 251-ФЗ "О внесении изменений в часть вторую 

Налогового кодекса Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона "О 

независимой оценке квалификации"

✓для РАБОТОДАТЕЛЕЙ - включение в состав прочих 

расходов, связанных с производством и (или) 

реализацией, затрат на независимую оценку  

квалификации работников ( пп. 23 п. 1 ст. 264 НК РФ) 

✓для ЦЕНТРОВ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ -

освобождение от налога на добавленную стоимость

✓для СОИСКАТЕЛЕЙ - право на получение налогового 

вычета (пп. 6 п. 1 ст. 219 НК РФ)



Требования к специалистам 

строительных организаций.

Национальный реестр 

специалистов строительной 

отрасли



Национальное 

объединение строителей

118 757 

строительных 

компаний

Каждая строительная компания –

член СРО должна к 01.07.2017 

показать наличие в штате не менее 

2-х специалистов по организации 

строительства, включенных в 

Национальный реестр 

специалистов в области 

строительства 

(ч. 6 ст. 55 ГрК РФ)

Около 200 000 

специалистов по 

организации 

строительства



ТРЕБОВАНИЯ

к Специалистам по 

организации строительства

1. ОБРАЗОВАНИЕ

2. СТАЖ
3. Должностные 

обязанности



Образование 

специалиста по организации строительства

Наличие высшего 

образования в области 

строительства

(подтверждается 

нотариально заверенной 

копией диплома)

Наличие повышения 

квалификации раз в 5 лет

(подтверждается копией 

удостоверения)

НОСТРОЙ направил 

в Минстрой России 

свое виденье 

направлений 

подготовки в области 

строительства, 

которые включает не 

только перечень 

направлений 

подготовки в 

строительстве с 1954 

года, но и смежные 

специальности. 

Всего 285 

наименований

Сейчас решается вопрос о включении в Перечень направлений подготовки 

специальностей военных строителей



Стаж специалиста по организации 

строительства

Общий стаж работы в 

строительстве должен 

быть не меньше 10 лет

Стаж работы на 

инженерных должностях 

в строительстве должен 

быть не меньше 3 лет

Обще трудовой стаж в строительстве 

может считаться до момента получения 

диплома (например рабочие 

специальности). 

А вот стаж работы на инженерных 

должностях считается с момента 

получения диплома о высшем или 

средне специальном образовании

Подтверждается копией (или выписка) трудовой книжки (заверенной 

работодателем) или выпиской из личного дела или из послужного списка, 

(заверенной военным комиссариатом) или копией документов, 

подтверждающих трудовой стаж иностранного гражданина



Должностные обязанности специалиста по 

организации строительства

Основание: п.5 ст. 55.5-1 ГрК РФ

4.ПОДПИСАНИЕ СЛЕДУЮЩИХ ДОКУМЕНТОВ:

а) акта приемки объекта капитального

строительства;

б) документа, подтверждающего соответствие

объекта требованиям технических регламентов;

в) документа, подтверждающего соответствие

параметров объекта проектной документации, в

том числе требованиям энергетической

эффективности и требованиям оснащенности

объекта приборами учета используемых

энергетических ресурсов;

г) документа, подтверждающего соответствие

объекта техническим условиям подключения к
сетям

1. ОРГАНИЗАЦИЯ ВХОДНОГО 

КОНТРОЛЯ ПРОЕКТНОЙ 

ДОКУМЕНТАЦИИ

2. ОПЕРАТИВНОЕ 

ПЛАНИРОВАНИЕ, КООРДИНАЦИЯ, 

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ 

СТРОИТЕЛЬНОГО КОНТРОЛЯ

3. ПРИЕМКА ЗАКОНЧЕННЫХ 

ВИДОВ И ОТДЕЛЬНЫХ ЭТАПОВ 

РАБОТ ПО СТРОИТЕЛЬСТВУ С 

ПРАВОМ ПОДПИСИ 

СООТВЕТСТВУЮЩИХ 

ДОКУМЕНТОВ

Подтверждается выпиской из должностной инструкции или из трудового 

договора (заверяется текущим работодателем)



Для включения сведений о специалисте в области строительства в 

Национальный реестр специалистов в области строительства 

предоставляются 7 документов:

Заявление на включение 

(нотариально 

заверенное)

Копия СНИЛС

Копия Диплома 

(нотариально 

заверенная)

Копия (или выписка) трудовой 

книжки (заверенная 

работодателем) или личного 

дела или послужного списка

Копия Удостоверения 

о повышении 

квалификации 

Справка об 

отсутствии 

судимости

Выписка из должностной 

инструкции или из трудового 

договора (заверенная 

работодателем)

4 документа заверенные:

3 документа НЕ заверенные:



Ассоциация «Национальное объединение строителей»

- проверка документов: электронных сканов в личном кабинете СРО и направленных 

непосредственно в НОСТРОЙ;

- принятие решения о включении/не включении в НРС в течение 14 дней с момента 

принятия документов у заявителя (при необходимости запрос дополнит.сведений)

- углубленная проверка достоверности представленных документов

Саморегулируемая организация 

- предварительный прием, проверка и сканирование 

документов 

- размещение сканов в личном кабинете СРО, заверение ЭЦП; 

- направление оригиналов документов в НОСТРОЙ 

Варианты действий заявителя по подаче заявлений Национальный реестр 

специалистов

Заявитель - специалист по организации строительства

Вариант 1: документы 

подаются через СРО 

Вариант 2: документы 

подаются непосредственно в 

НОСТРОЙ по почте
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Раздел «Национальный реестр специалистов» 

на сайте НОСТРОЙ

На сайте www.nostroy.ru создан раздел в котором размещается вся 

информация, которая касается Национального реестра специалистов в 

области строительства (нормативная база, методические документы, 

инструкции пользователям)

http://www.nostroy.ru/


Связь независимой оценки 

квалификаций и национального 

реестра специалистов (НРС)

Национальный реестр 

специалистов

Требования к специалистам 

по организации 

строительства

Сдача профессионального экзамена 

на соответствие профессиональным 

и квалификационным стандартам



Спасибо за внимание!

Контакты:

Прокопьева Надежда Александровна – директор 

департамента профессионального образования 

НОСТРОЙ

E-mail: n.prokopeva@nostroy.ru

Тел.: 8(495) 987-31-50 (доб.164)

mailto:v.krishtal@nostroy.ru

